
Alternanza Scuola – Lavoro
Connettere la Scuola con il Mondo del lavoro
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L’ALTERNANZA SCUOLA/LAVORO è 
una metodologia didattica che 

permette agli studenti che 
frequentano gli istituti di istruzione 
superiore di svolgere una parte del 
proprio percorso formativo presso 

un’impresa o un ente.

Si tratta di uno strumento pensato per rendere flessibili i 
percorsi formativi scolastici, capace di combinare lo 
studio teorico d’aula con forme di apprendimento 

pratico svolte in un contesto professionale.
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Tematiche principali

CORSO DI LINGUA 
INGLESE 

SPECIALISTICO
2 ore

ORIENTAMENTO AL 
MONDO DEL 

LAVORO IN LINGUA 
INGLESE

2 ore

• Conoscenza geografica, storica e
culturale delle destinazione di
viaggio

• Stesura del curriculum vitae

• Lettera di presentazione

• Simulazioni di colloqui di lavoro

• Team building

• Project work

• Approccio Interculturale

• Simulazione di merchandising per musei
e organizzazioni

• Elaborazioni pacchetti viaggio

• Digital Marketing (agenzia di viaggio)
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Fase 1

Corso di lingua inglese 2 ore al giorno per le aree tematiche inerenti le 
competenze trasversali temi trasversali:

• Conoscenza geografica, storica e culturale delle destinazione di viaggio  
• Team-building
• Ascolto attivo
• Negoziazione
• Redazione della propria lettera di presentazione in lingua inglese
• Stesura del proprio Curriculum Vitae in lingua inglese
• Simulazioni di colloqui di lavoro
• Ricerca attiva – strumenti e tecniche
• Approccio interculturale

Fase 1
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Fase 2

Gli studenti concretizzano la loro formazione attraverso l’attività pratica.

Svolgeranno attività presso l’azienda affiancati dai nostri docenti altamente 
qualificati:

• Elaborazioni di pacchetti viaggio
• Simulazione di merchandising per musei e organizzazioni
• Digital Marketing (agenzia di viaggio)
• Conoscenza del Framework Europeo delle Lingue e delle Certificazioni 

Linguistiche

Fase 2
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Attivazione e attuazione della Work Experience

Perché partecipare:

Gli obiettivi di questo progetto per la mobilità giovanile sono quelli di aiutare a fornire
competenze professionali agli studenti tenendo presente le diverse aree di lavoro,
questo permetterà agli studenti di potenziare il loro livello linguistico, le loro
competenze interpersonali così come a mettere in evidenza le loro abilità principali.
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Turismo
7



Turismo

TEMATICHE SPECIFICHE IN LINGUA INGLESE 

▪ Assistenza alla gestione dell’impresa turistica

▪ Turismo Sostenibile

▪ Digital Marketing Turistico

▪ Customer care e Customer service
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PERCORSO DI ALTERNANZA SCUOLA LAVORO

DURATA: MINIMO 60 ORE

DESTINATARI: GRUPPI DI STUDENTI
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