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WI-6 (Uscita) AL SITO INTERNET DI ISTITUTO
AGLI ATTI

DETERMINA AVVIO PROCEDURE DI SELEZIONE ESPERTI E TUTOR INTERNI - "Per la scuola, competenze e

ambienti per I'apprendimento” 2014-2020. Asse | — Istruzione Fondo Sociale Europeo (FSE). Programma

Operativo Complementare “Per la scuola, competenze e ambienti per apprendimento” 2014-2020. Asse

I — Istruzione — PIANO ESTATE 2021-"Realizzazione di percorsi educativi volti al potenziamento delle
OGGETTO: competenze e per l'aggregazione e la socializzazione delle studentesse e degli studenti nell'emergenza

Covid-19" prot. N. 9707 del 27 aprile 2021 — Azione 10.1.1A- Interventi per il successo scolastico degli

studenti — Azione 10.2.2A- Competenze di base. Sottosezioni:

10.1.1A - FDRPOC-TO-2021-9 Comunita resiliente - CUP B99J21005320006

10.2.2A -FDRPOC-TO-2021-8 Tempo per crescere - CUP B99J21005280006

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la legge 7 agosto 1990, n.241 "Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di
accesso ai documenti amministrativi" e ss.mm.ii.;

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n.275, concernente il Regolamento recante
norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge |5 marzo 1997, n.59;

VISTO il DL 165/2001, concernente norme in materia di ordinamento del lavoro nelle pubbliche amministra-
zioni;

VISTI i seguenti Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recante disposizioni comuni sui fondi strutturali e di investi-

mento europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo Regionale
(FESR) e il Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo (FSE);

VISTA I'approvazione del Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per
I'apprendimento” 2014-2020 di cui alla Decisione della Commissione Europea C (2014) n. 9952, del 17 di-
cembre 2014 e successive mm.ii.;

VISTO Art. 31, comma 6 del D.L. 22 marzo 2021 n. 41 “c.d. Decreto Sostegni” - Avviso pubblico “Realizzazione
di percorsi educativi volti al potenziamento delle competenze e per I'aggregazione e la socializzazione
delle studentesse e degli studenti nell’emergenza Covid-19” prot. n. 9707 del 27 aprile 2021 nell’ambito
del PON “Per la scuola, competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014-2020 finanziato con FSE e
FDR — Asse | — Istruzione — Obiettivi Specifici 10.1.1A “Interventi per il successo scolastico degli studenti”
— Azione 10.2.2° - “Competenze di base”;

VISTA la Nota Ministeriale n. 643 del 27/04/2021 “Piano scuola estate 2021 — Un ponte per il nuovo inizio”;
VISTA la candidatura per il progetto 9707 del 27.04.2021 — Apprendimento e Socialita;
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VISTA

VISTA

VISTA

VISTA
VISTO

VISTA

VISTA

CONSIDERATI
VISTA

VISTO

TENUTO CONTO

la Nota Ministeriale n. 11653 del 14/05/2021 “Art. 31, comma 6 del D.L. 22 marzo 2021 n. 41 “c.d. De-
creto Sostegni” - Misure per favorire I'attivita didattica e per il recupero delle competenze e della socia-
lita delle studentesse e degli studenti nell’emergenza Covid-19”. Prime indicazioni per le istituzioni sco-
lastiche ed educative statali;

la nota del MIUR prot. n. 17355 del 1 giugno 2021 in cui sono approvate le graduatorie definitive
dell’avviso prot. 9707 del 20.04.2021;

la nota prot. AOODGEFID/17522 del 04/06/2021, con cui & stato comunicato all’Ufficio scolastico Regio-
nale I'impegno finanziario complessivo dei progetti formalmente autorizzati completi di codici CUP;

la lettera di autorizzazione del progetto prot. AOODGEFID/17655 del 07/06/2021;

il proprio provvedimento prot. n. 2638 del 12/07/2021 di formale assunzione al bilancio del finanzia-
mento pari a € 59.990,40;

la delibera del Collegio dei docenti n. 7 del 24 maggio 2021 di adesione al progetto PON in oggetto con
la quale é stata deliberata 'adesione al Programma Operativo Nazionale (PON e POC) “Perla scuola,
competenze a ambienti per I'apprendimento” 2014-20 finanziato con FSE e FDR Asse | —Istruzione — O-
biettivi Specifici 10.1 e 10.2 — Azioni 10.1.1 e 10.2.2 — Awviso prot. n. AOODGEFID/0009707 del
27/04/2021;

la delibera del Consiglio di Istituto n. 5 del 25 maggio 2021 di adesione al progetto PON in oggetto con la
quale e stata deliberata I'adesione al Programma Operativo Nazionale (PON e POC) “Per la scuola, com-
petenze a ambienti per I'apprendimento” 2014-20 finanziato con FSE e FDR Asse | —Istruzione — Obiettivi
Specifici 10.1 e 10.2 — Azioni 10.1.1 e 10.2.2 — Avviso prot. n. AOODGEFID/0009707 del 27/04/2021;

gli esiti della rilevazione dei bisogni e del grado di partecipazione effettuata presso I'utenza dell’Istituto;
la necessita di impiegare personale interno in qualita di esperto e tutor per la realizzazione dei moduli
costituenti il progetto;

il D.L. 165/2001 che all’art. 7 comma 6 lettera b, impone all'amministrazione di accertare la possibilita
oggettiva di utilizzare le risorse umane disponibili al suo interno;

della presenza, tra il personale docente, di disponibilita e competenze per la realizzazione del piano
scuola estate 2021;

DETERMINA DI EMANARE AVVISO PUBBLICO

per I'avvio delle procedure di selezione per l'acquisizione delle disponibilita di figure idonee a svolgere incarichi come esperti
e tutor interni all’istituzione scolastica per la realizzazione di attivita da svolgere nell'ambito dei seguenti moduli formativi, ri-
feriti alla “Realizzazione di percorsi educativi volti al potenziamento delle competenze e per I'aggregazione e la socializzazione
delle studentesse e degli studenti nell'emergenza Covid-19" prot. N. 9707 del 27 aprile 2021 — Azione 10.1.1A- Interventi per il
successo scolastico degli studenti — Azione 10.2.2A- Competenze di base.

L’avviso é rivolto a tutto il personale docente interno, a tempo determinato e indeterminato, in servizio presso I'l.T.C.G.
“G.Cerboni” e in possesso di specifici requisiti in relazione alla tipologia di attivita da realizzare. | docenti interni a tempo de-
terminato, eventualmente selezionati, devono completare I'incarico ricevuto da esperto e/o tutor entro la scadenza del con-

tratto.

CANDIDATURA N. 1049789 CONTIENE | SEGUENTI MODULI:

Riepilogo moduli - 10.1.1A Interventi per il successo scolastico degli studenti

Tipologia modulo

Educazione motoria; sport; gioco didattico La scuola a cielo aperto €3.936,90

Laboratorio creativo e artigianale per la valoriz- . €3.936,90
. . . . Cerboni green

zazione dei beni comuni

Musica e Canto Street Band € 3.936,90

TOTALE SCHEDE FINANZIARIE | € 11.810,70

Riepilogo moduli - 10.2.2A - Competenze di base

Tipologia modulo Titolo ‘ Costo
Competenza alfabetica funzionale Le diverse forme di comunicazione € 3.936,90
Competenza multilinguistica* English B1 € 3.936,90
Competenza multilinguistica* English B2 €3.936,90
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Competenza multilinguistica* Francais €3.936,90
Competenza multilinguistica* Deutsche €3.936,90
Competenza digitale Coding Skills € 3.936,90
Competenza digitale** Drone-Zone €4.873,80

Competenza imprenditoriale

Scelte di investimento consapevoli ed etiche | € 3.936,90

Competenza in materia di consapevolezza ed L . € 3.936,90
. Laboratorio di arte e design

espressione culturale

Compet'enza in materia di consapevolezza ed La Compagnia del Cerboni €3.936,90
espressione culturale

C t i teria di | d . €3.936,90
ompe _enza in materia di consapevolezza e Yoga e Mindfulness

espressione culturale

Competenza personale, sociale e capacita di € 3.936,90

imparare a imparare

Le mie origini, la mia storia e la mia terra

TOTALE SCHEDE FINANZIARIE | € 48.179,70

* requisito essenziale per la candidatura “essere madrelingua”
** requisito essenziale per la candidatura “abilitazione all'insegnamento per patente di guida del drone”
Art.1 Le premesse fanno parte integrante del presente provvedimento.

Art. 2 Limporto sara onnicomprensivo di € 70,00 per il docente esperto e € 30,00 per il Tutor;

Art.3 Il responsabile del procedimento ai sensi dell’art. 5 della legge 241/90 ¢ il Dirigente Scolastico, Alessandra Rando;

Art. 4 La selezione delle candidature pervenute avverra ad opera del Dirigente Scolastico che stilera la relativa graduatoria
sulla base dei criteri di valutazione sotto indicati. L’assegnazione dell’'incarico verra effettuata anche in presenza di
una sola istanza purché ritenuta rispondente alle esigenze progettuali e ai criteri indicati.

TABELLA DI VALUTAZIONE
TITOLI CULTURALI PUNTEGGIO

A|] Diploma di Laurea (Quadriennale o specialistica/magistrale) afferente la tipologia dell’incarico Votazione inferiore a 100 15 punti
Votazione da 100 a 110 20 Punti

Votazione 110 e lode 25 Punti

B Laurea triennale Votazione inferiore a 100 5 punti
(Punteggio non cumulabile con il punto A se si tratta della stessa classe di laurea) Votazione da 100 a 110 10 Punti

Votazione 110 e lode 15 Punti

C| Diploma di istruzione secondaria di Il grado (Valutabile in mancanza della laurea e non cumulabile Punti 5
con i punti A e B)
D] Corso post-laurea afferente la tipologia dell’incarico .
(Dottorato di ricerca, Master universitario di | e Il livello) Punti 3
E | Certificazioni I.C.T riconosciute dal MIUR ~ Max 2 cert. linguistiche Punti 3 cad.
F | Certificazioni linguistiche Livello C1 Punti 3 cad.
G| Certificazioni linguistiche Livello B2 (in alternativa a C1) Punti 3 cad.
HJ Certificazioni linguistiche Livello B1 (in alternativa a B2) Punti 3 cad.
I | Pubblicazioni inerenti I'incarico richiesto Punti 3 cad.
ESPERIENZE PROFESSIONALI PUNTEGGIO
A| Esperienze di docenza / tutor d’aula / valutatore / nei progetti finanziati dal Fondo Sociale Punti 5
Europeo
BJ Incarichi di Progettista in progetti finanziati dal Fondo Sociale Europeo Punti 5
C| Incarichi di Collaudatore in progetti finanziati dal Fondo Sociale Europeo Punti 5
D] Esperienze di progettazione e gestione “attivita didattiche di gruppo e/o attivita laboratoriali e/o | Punti5
ambienti di apprendimento in supporto alla didattica”
E | Esperienze in qualita di esperto in corsi di formazione/aggiornamento per docenti/ATA/alunni Punti 5
sulle tematiche/settori inerenti il modulo formativo
F | Esperienze in qualita di tutor in corsi di formazione/aggiornamento per docenti/ATA/alunni sulle Punti 5
tematiche/settori inerenti il modulo formativo
G| Altre esperienze professionali afferenti la tipologia dell’incarico 1 (fino a punti 5)
H] Corsi di formazione/aggiornamento coerente con l'incarico richiesto (della durata di almeno 10 1 (fino a punti 3)

ore)

A parita di punteggio si terra conto in ordine dei seguenti criteri:
Si sceglie il candidato che ha gia svolto esperienze di realizzazione progetti PON in riferimento al numero delle esperienze;

Si sceglie il candidato piu giovane d’eta.
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CANDIDATURA

Gli interessati dovranno produrre apposita candidatura utilizzando preferibilmente il mod. A allegato, corredato da curriculum
vitae. La domanda di candidatura dovra essere inviata a mezzo posta elettronica all’indirizzo: LITD030003 @istruzione.it,
indicando nell’oggetto “Candidatura (ruolo di Esperto oppure di Tutor) per il modulo (inserire tipologia e titolo del modulo)
per il PONFDRPOC — Apprendimento e socialita”. Le domande dovranno pervenire non oltre le ore 12.00 del giorno 19
febbraio 2022. E’ possibile indicare anche piu di un modulo al quale candidarsi come Esperto e Tutor.

TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

Ai sensi della normativa vigente, GDPR regolamento (UE) n. 2016/679 in vigore dal 25 maggio 2018, i dati personali forniti dagli a-
spiranti saranno raccolti presso I'Istituto per le finalita strettamente connesse alla sola gestione della selezione. | medesimi dati po-
tranno essere comunicati unicamente alle amministrazioni pubbliche direttamente interessate a controllare lo svolgimento della se-
lezione o a verificare la posizione giuridico-economica dell’aspirante. All'interessato/a competono i diritti previsti dalla normativa
vigente in materia.

RINVIO ALLA NORMATIVA

Per tutto quanto non indicato specificamente dal presente awviso, si fa espresso riferimento a quanto previsto in materia, in
quanto compatibile, dalla vigente normativa nazionale. Le norme e le disposizioni contenute nel presente avviso hanno, a
tutti gli effetti, valore di norma regolamentare e contrattuale.

Per la presente comunicazione si adotta la seguente forma di pubblicita: affissione all’albo dell’Istituto e pubblicazione sulla
bacheca pubblica del sito ufficiale dell'lstituto all’indirizzo web https://www.itcgcerboni.it/ nella sezione “Amministrazione
Trasparente”.

Portoferraio 11 febbraio 2022
IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof.ssa Alessandra RANDO

Documento firmato digitalmente
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