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Rif. Convenzione Quadro USRT/CESVOT del 31.01.2017, rinnovata il 27/09/2020.

Il Cesvot - Centro servizi Volontariato Toscana — ¢ un’associazione fondata sul principio della
cittadinanza attiva e responsabile, attenta alla partecipazione e aperta alla cultura della solidarieta,
che ha lo scopo di sostenere e qualificare I’attivita di volontariato. A tal fine eroga le proprie
prestazioni sotto forma di servizi a favore delle organizzazioni del terzo settore iscritte € non iscritte
nei registri regionali ed opera su tutto il territorio regionale attraverso 11 Delegazioni territoriali.

Per saperne di piu http://www.cesvot.it

Progetto

I1 progetto “I MESTIERI DEL TERZO SETTORE” va ad aggiungersi alle proposte che ormai da
quattro anni, CESVOT propone con I’obiettivo di promuovere attraverso numerosi percorsi con gli
Enti del Terzo Settore la diffusione della cultura della solidarieta ed educare i1 ragazzi al rispetto per
se stessi e per gli altri, all’importanza delle relazioni con il prossimo e alla responsabilita del vivere
civile.

Questo specifico progetto, promosso direttamente da Cesvot, si pone I’obiettivo di presentare le
opportunita del terzo settore dal punto di vista professionale e dell’acquisizione di competenze sia
trasversali, sia specifiche. L attivita avra inoltre lo scopo di costituirsi come momento di orientamento
per gli studenti in uscita.

Partecipanti
Numero due classi di studenti del triennio degli Istituti di Istruzione Secondaria di Secondo Grado
della Toscana provenienti da un’istituzione pubblica e da una privata con sede a Firenze.

Dove
Si prevede lo svolgimento del percorso in modalita web. Qualora ci fossero evoluzioni normative, le
attivita potranno svolgersi presso adeguati locali messi a disposizione dagli Istituti Scolastici.


http://www.cesvot.it/

PCTO

I MESTIERI DEL TERZO SETTORE

Ente ospitante

Cesvot - www.cesvot.it

Progetto

Il progetto si pone ’obiettivo di presentare le opportunita del terzo settore dal
punto di vista professionale e dell’acquisizione di competenze sia trasversali,
sia specifiche

Modalita di adesione

Scrivere all’indirizzo email: formazione.territorio@cesvot.it o telefonare a:
+39 05527 17 31 dal 02.03.2020 al 16.03.2020

Destinatari N. due classi di studenti del triennio degli Istituti di Istruzione Secondaria di
Secondo Grado Statali e/o Paritarie della Toscana (massimo 60 studenti).

Referenti Pablo Salazar ¢ Elisa Giannini (coordinatrice Area Centro e operatrice
territoriale su Firenze) formazione.territorio@cesvot.it

Durata 10 ore — Anno Scolastico 2020-2021

Obiettivi educativi

- Conoscenza delle modalita di costituzione di un ente del terzo settore

- Trasmissione di valori propri del terzo settore come I’importanza
delle relazioni con il prossimo e la responsabilita del vivere civile

Competenze
trasversali

- Capacita di pensiero strategico e risoluzione dei problemi

- Capacita di trasformare le idee in azioni

- Capacita di concentrarsi, di riflettere criticamente e di prendere
decisioni

- Capacita di impegnarsi in processi creativi sia individualmente che
collettivamente

- Capacita di impegnarsi efficacemente con gli altri per un interesse
comune o Pubblico

Articolazione del
percorso

a)  Modulo 1: Incontro introduttivo plenario - Durata di 2 h - Modalita

web

Attivita preliminare:

- somministrazione di un questionario web per rilevare il grado di
conoscenza rispetto al TS;

- analisi dei risultati del questionario;

Tematiche affrontate:

- introduzione al tema dei “mestieri del terzo settore”

- caratteristiche del Terzo settore;

- descrizione soggetti operanti sul territorio di Firenze.

b)  Modulo 2: Come funziona un’associazione? - Durata 3 h -
Modalita web

Si introdurranno gli studenti ai ruoli, alle figure e alle skills necessarie per
il funzionamento delle associazioni. Ultimata la fase introduttiva, gli
studenti saranno suddivisi in gruppi di lavoro e gli sara assegnato lo
sviluppo di una specifica associazione simulata con la guida del docente.
Durante la creazione dell’ETS, i ragazzi saranno chiamati ad incrociare le
figure chiave individuate per il funzionamento dell’ente con il percorso di
studi necessario per ricoprire il determinato ruolo.
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¢)  Modulo 3. Incontro laboratoriale — Durata 3 h- Modalita web

Ciascun gruppo di lavoro sara guidato dal formatore e si riunira in aula
virtuale per lo sviluppo della loro proposta.

d)  Modulo 4. Incontro di restituzione e confronto - Durata 2 h -
Modalita web (o in presenza, ove la situazione lo consenta)

Al lavoro da remoto, seguira un secondo incontro plenario che servira per
verificare il lavoro svolto e attivare un confronto tra le classi, il formatore
che ha seguito I’attivita, le associazioni locali e tutti gli attori coinvolti nel
progetto

Valutazione del
percorso

Il formatore che ha seguito gli studenti nella fase di costituzione dell’ETS
simulato fornira all'istituzione scolastica ogni elemento atto a verificare e
valutare le attivita dello studente e I'efficacia dei processi formativi.

Metodologia

Learning-by-doing

Documentazione

| risultati del progetto saranno raccolti e pubblicati come buona pratica sul
sito di Cesvot e dell’USR, nonché¢ inviato alle scuole della Toscana. per
favorire ulteriori applicazioni ed implementare e diffondere buone pratiche.




